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CODICE ETICO
PGS S. ANNA MORENA ASD

Approvato dal Consiglio Direttivo della PGS S. Anna Morena ASD

PREMESSA

La PGS S. Anna Morena ASD (di seguito anche "Associazione" o "PGS") riconosce nello sport uno strumento
educativo, formativo e sociale fondamentale per la crescita della persona.

L'Associazione opera in conformita ai principi promossi dalle Polisportive Giovanili Salesiane (PGS), ai valori
educativi cristiani della Parrocchia Sant'Anna Morena e alle normative emanate dal CONI, dagli Organismi
Sportivi di riferimento e dalla legislazione vigente.

Il presente Codice Etico definisce i principi, i valori e le regole di comportamento che devono essere rispettati
da tutti coloro che operano, collaborano o partecipano alle attivita della PGS S. Anna Morena ASD.

ARTICOLO 1 Finalita del Codice Etico
Il Codice Etico ha lo scopo di:
e promuovere una cultura sportiva fondata sul rispetto della persona;
e garantire correttezza, trasparenza e legalita;
e favorire la crescita educativa degli atleti;
e prevenire comportamenti discriminatori, violenti o lesivi della dignita umana;
e tutelare i minori;

e promuovere un ambiente sicuro, inclusivo e rispettoso.

ARTICOLO 2 Destinatari
Il presente Codice si applica a:
e membri del Consiglio Direttivo;
e dirigenti;
¢ allenatori;
e istruttori;
¢ collaboratori;
¢ volontari;
o atleti;
e genitori e tutori degli atleti minorenni;
® SOCi;

e tesserati;
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* sponsor e partner che collaborano stabilmente con I'Associazione.

ARTICOLO 3 Valori Fondamentali

La PGS S. Anna Morena ASD fonda la propria attivita sui seguenti valori:

3.1 Centralita della Persona
Ogni persona deve essere rispettata nella propria dignita, indipendentemente da:
* sesso;
* eta;
* nazionalita;
e origine etnica;
¢ lingua;
¢ condizione economica;
e convinzioni religiose;

¢ condizioni fisiche o personali.

3.2 Educazione attraverso lo Sport

Lo sport rappresenta uno strumento educativo volto a:
¢ sviluppare il senso di responsabilita;
e favorire l'inclusione;
¢ insegnare il rispetto delle regole;

e promuovere la collaborazione e il lavoro di squadra.

3.3 Lealta Sportiva
Tutti i soggetti coinvolti devono adottare comportamenti improntati a:
e correttezza;
e fair play;
* rispetto degli avversari;
e rispetto degli arbitri;
¢ rispetto delle istituzioni sportive.
ARTICOLO 4 Tutela dei Minori
La tutela dei minori costituisce priorita assoluta dell'Associazione.
Tutti i dirigenti, allenatori, istruttori e collaboratori devono:

e garantire un ambiente sicuro;
¢ adottare comportamenti appropriati;

e evitare qualsiasi forma di abuso, molestia o sfruttamento;
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¢ segnalare tempestivamente eventuali situazioni di rischio;
e rispettare le procedure di safeguarding adottate dall'Associazione.

E vietato qualsiasi comportamento che possa compromettere l'integrita fisica, psicologica o morale dei minori.

ARTICOLO 5 Pari Opportunita e Inclusione
L'Associazione promuove:

¢ pari opportunita di accesso alle attivita sportive;

¢ inclusione sociale;

¢ integrazione culturale;

e valorizzazione delle diversita.

Non sono tollerati comportamenti discriminatori o offensivi.

ARTICOLO 6 Comportamento di Dirigenti e Collaboratori
Dirigenti e collaboratori devono:

e operare con trasparenza;

e perseguire esclusivamente gli interessi dell'Associazione;

e evitare conflitti di interesse;

¢ utilizzare correttamente le risorse associative;

¢ mantenere comportamenti coerenti con i valori educativi della PGS.

E vietato utilizzare il proprio ruolo per ottenere vantaggi personali.

ARTICOLO 7 Comportamento degli Allenatori e Istruttori
Allenatori e istruttori devono:

¢ rappresentare un modello educativo positivo;

* rispettare gli atleti;

¢ favorire la crescita tecnica e personale;

e utilizzare un linguaggio appropriato;

¢ evitare atteggiamenti intimidatori o umilianti;

e promuovere la partecipazione e il rispetto reciproco.

Devono inoltre garantire la sicurezza degli allenamenti, rispettare le normative sportive vigenti e aggiornare
costantemente le proprie competenze.

ARTICOLO 8 Comportamento degli Atleti

Gli atleti sono tenuti a:

¢ rispettare compagni, avversari, tecnici e dirigenti;
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e rispettare le regole di gioco;

* mantenere un comportamento corretto durante allenamenti e gare;
e utilizzare in modo appropriato strutture e attrezzature;

e contribuire a creare un clima positivo.

Sono vietati insulti, minacce, atti di violenza, comportamenti discriminatori e danneggiamento di beni o
strutture.

ARTICOLO 9 Comportamento dei Genitori
| genitori e tutori devono:
» sostenere il percorso educativo dei figli;
e rispettare le decisioni tecniche degli allenatori;
¢ mantenere un comportamento corretto durante gare e allenamenti;
e evitare pressioni eccessive sugli atleti;
e collaborare con I'Associazione.

E vietato contestare in modo aggressivo arbitri o allenatori, tenere comportamenti offensivi o fomentare conflitti
tra atleti o famiglie.

ARTICOLO 10 Contrasto alla Violenza e al Bullismo

L'Associazione condanna ogni forma di:
¢ violenza fisica;
¢ violenza verbale;
¢ bullismo;
e cyberbullismo;
¢ molestie;
¢ intimidazione.

Ogni segnalazione sara valutata con la massima attenzione e riservatezza.

ARTICOLO 11 Contrasto al
Doping
La PGS S. Anna Morena ASD:
e promuove una cultura sportiva sana;
¢ condanna ogni forma di doping;
¢ sostiene il rispetto delle normative antidoping nazionali e internazionali.

Gli atleti sono tenuti a rispettare le disposizioni emanate dagli organismi competenti.
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ARTICOLO 12 Utilizzo dei Social Network
Tutti i tesserati devono utilizzare i social media in modo responsabile.
Sono vietati:

¢ contenuti offensivi;

¢ contenuti discriminatori;

¢ diffusione di informazioni false;

* pubblicazione di immagini lesive della dignita delle persone.

La pubblicazione di immagini di minori deve avvenire nel rispetto delle autorizzazioni rilasciate dalle famiglie e
della normativa sulla privacy.

ARTICOLO 13 Privacy e Riservatezza
L'Associazione garantisce il trattamento dei dati personali nel rispetto della normativa vigente.
Tutti coloro che operano per la PGS devono:

e mantenere la riservatezza delle informazioni conosciute;

e utilizzare i dati esclusivamente per finalita istituzionali;

e rispettare il Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

ARTICOLO 14 Tutela del Patrimonio Associativo
Tutti i soggetti coinvolti devono:

e utilizzare correttamente beni e strutture;

e evitare sprechi;

e preservare il patrimonio dell'Associazione.

Eventuali danni volontari potranno comportare responsabilita disciplinari e risarcitorie.

ARTICOLO 15 Segnalazioni
Chiunque venga a conoscenza di comportamenti contrari al presente Codice puo effettuare una segnalazione:
¢ al Presidente;
¢ al Consiglio Direttivo;
¢ al Responsabile Safeguarding;
¢ agli organismi competenti previsti dalla normativa sportiva.

Le segnalazioni saranno trattate con riservatezza e nel rispetto delle norme vigenti.

ARTICOLO 16 Violazioni del Codice Etico

La violazione delle disposizioni contenute nel presente Codice puo comportare:

¢ richiamo verbale;
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¢ richiamo scritto;

¢ sospensione dalle attivita;

¢ esclusione dall'Associazione;

¢ segnalazione agli organismi sportivi competenti.

Le sanzioni saranno applicate nel rispetto del principio di proporzionalita e del diritto di difesa.

ARTICOLO 17 Disposizioni Finali

Il presente Codice Etico costituisce parte integrante dei regolamenti della PGS S. Anna Morena ASD.

Con l'iscrizione, il tesseramento o la collaborazione con I'Associazione, ogni soggetto dichiara di aver preso
visione del presente Codice e di impegnarsi a rispettarne integralmente i contenuti.

PGS S. Anna Morena ASD

Via Torre di Morena, 61 - 00118 Roma

Il Presidente

Il Consiglio Direttivo

Data di approvazione / /
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DICHIARAZIONE DI PRESA VISIONE

[l/La sottoscritto/a

dichiara di aver letto, compreso e accettato integralmente il Codice Etico della PGS S.
Anna Morena ASD.

Data

Firma
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